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CONTRACTACIO URGENT D’UNA PERSONA AMB LA CATEGORIA DE PEO DE CEMENTIRI, DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL DE REUS SERVEIS MUNICIPALS SA PER LA COBERTURA DE VACANCES
DES DE JULIOL AL SETEMBRE DEL 2022.

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquestes bases és la constitucié d’una borsa de treball per a la posterior provisié, de
places de ped de cementiri vacants a la plantilla de personal de Reus Serveis Municipals SA, o bé
cobrir possibles substitucions.

Funcions basiques:

1. Realitzar inhumacions, exhumacions i reduccions

2. Neteja dels recintes

3. Ha de col-laborar en les tasques de transport manual de cadavers, féretres i material al
cementiri i els seus accessos

4. Suport al forn crematori, manteniments diversos, sense que impliqui tasques especifiques de
manipulacid dels controls del forn ni la realitzacio del procés integre de cremacié.

5. Feines de paleta en general i manteniment

6. Col-locacio de lapides i d’altres

7. Atencié a les families

8. Altres funcions indispensables i vinculades al lloc de treball

El salari brut és el marquen les taules salarials del conveni vigent.

secdi6 8, full T24070. Inscripcié 1a. Registre d'Entitats Locals 4312335139
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2. Requisits de les persones aspirants

Per ser admeés/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la finalitzacio del
termini de presentacio de sol-licituds els seglients requisits:

2.1 Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors.

Registre Mercantil de Tarragona, tom 1751, |
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2.2 Haver complert 18 anys i no superar |’edat establerta per a la jubilacié forcosa.

2.3 Estar en possessio del titol de batxillerat elemental, de formacié professional de primer grau
(FP1), d’educacid general basica (EGB), de graduat/ada en ensenyament secundari obligatori
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(ESO), tecnic/a (LOGSE), o equivalent, o qualsevol altre de nivell superior. Si es tracta d’un titol
obtingut a I’estranger, cal disposar de I'hnomologacié corresponent del Ministeri d’Educacid i
Ciéncia.

2.4 Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana nivell elemental
(Certificat B1) que expedeix la Direccié General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions
equivalents, d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacio de
coneixements de catala i I'Ordre 228/2004, de 21 de juny, sobre els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica i les
seves dues posteriors modificacions, I'Ordre 13/2007, de 24 de gener i I'Ordre 17/2008, de 14
de gener. Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i aranés en els processos de seleccid de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.

2.5 No patir cap malaltia o situacié fisica i/o psiquica que impedeixi el normal desenvolupament
i exercici de les funcions corresponents.

2.6 Les persones amb discapacitat seran admeses a les proves selectives sense haver d’acreditar
les seves condicions fisiques, psiquiques o sensorials abans de comencar. No obstant aixo, si
superen el procés selectiu hauran d’acreditar, igual que la resta d’aspirants, la seva capacitat per
desenvolupar les funcions i tasques de la placa o lloc de treball a proveir i que poden prestar el
servei public corresponent.
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2.7 No trobar-se sotmeés/esa en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes a
la legislacié vigent.

2.8 Tenir el permis de conduir B vigent.
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3. Sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es faran mitjancant correu electronic a
I'adreca rrhh@sfreus.cat fins el proper dia 21 de juny de 2022.

Les sol-licituds aniran acompanyades de la seglient documentacio:
a) Curriculum Vitae de I'aspirant signat.
b) Fotocopia simple del Numero d’Identificacio Fiscal (NIF).
c) Fotocopia del titol académic.
d) Fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits que s’al-leguin per a la seva valoracié
en la fase de concurs.
e) Adaptacions necessaries que creguin adients per a realitzar les proves en el suposit de
persones disminuides.
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f) Certificacié acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial.
g) Fotocopia del Carnet de Conduir B i dels seus punts.

Les persones aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits a la base segona d’aquestes bases, d’acord amb les condicions establertes
per la legislacio vigent.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud, I'aspirant autoritza el tractament de les dades
personals que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacid
del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

En els certificats de cursos de formacié haura de constar el nombre d’hores o el valor en credits.
Els mérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjancant certificats degudament traduits a
qualsevol de les llengtlies oficials a Catalunya.

4. Admissid d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara la llista de persones
admeses i es convocaran per realitzar les proves el dia 23 de juny de 2022.

5. Tribunal qualificador

I: Placa del Mercadal 1 - 43201 Reus - Tel. 977 010 241 - www.reusmunicipals.cat
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El tribunal qualificador de la seleccié estara format pel president/ai 2 vocals, un dels quals també
en sera el/la secretari/aria.

Els membres del tribunal els designara el gerent de la societat en la resolucioé en que s’aprovi la
llista de persones admeses i excloses. Aixi mateix, la geréncia podra sol-licitar assessorament
professional extern.

El tribunal s’ha d’ajustar als principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es
tendira, aixi mateix, a la paritat entre dona i home.

No en podran formar part el personal d’eleccié o de designacid politica.

REUS SERVEIS MUNICIPALS SA - NIF A436

Registre Mercantil de Tarra;

La pertinenca al tribunal sera a titol individual i no se’n podra exercir la pertinenca en
representacio o per compte de ningu.

Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacid igual o superior a I'exigida per a I'accés
als llocs de treball objecte de la convocatoria. En la seva designacié s’ha de vetllar pel
compliment del principi d’especialitat i idoneitat respecte al lloc a cobrir.

Quan concorrin les circumstancies previstes en els articles 28 i 29 de la LRJPAC, els membres del
tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir i ho hauran de notificar a I'autoritat convocant, i els

aspirants els podran recusar.

Tots els membres del tribunal tindran veu i vot.
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Les decisions es prendran per majoria de vots presents. En cas d’empat, resoldra el vot de qui
actui com a president/a.

6. Inici i desenvolupament del procés de seleccid

El procediment de seleccio és el concurs oposicid lliure.
6.1 FASE OPOSICIO (30 PUNTS)
6.1.1 Primer exercici. Prova practica (de caracter obligatori eliminatori. 30 punts).

Consistira en realitzar, en el temps maxim de 30 minuts, una prova practica de simulacié de les
tasques propies del lloc de treball, com ara una reduccid, o una inhumacié a una sepultura amb
els tasques de paleteria incloses.

La valoracié d’aquest exercici sera de 0 a 30 punts, sent necessari un puntuacié minim de 15
punts per poder passar a la seglient fase.

6.2 FASE DE CONCURS (25 PUNTS)
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Els mérits es valoraran d’acord amb el seglient barem:
6.2.1 Capacitat i experiéncia laboral prévia (20 punts).
Els mérits es valoraran d’acord amb el segiient barem amb un maxim de 20 punts:

a) Capacitat i experiéncia demostrada de I'activitat professional de ped de cementiri . Es
puntuara un 1 punts per mes treballat (fins a 20 punts).
b) Capacitat i experiéncia demostrada de I’activitat professional de ped de la construccié en
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d’altres sectors. Es puntuara un 0,30 punts per cada mes treballat (fins a 20 punts).

L’experiencia de I'activitat professional s’"haura d’acreditar amb la vida laboral.
6.2.2 Entrevista personal (5 punts).

Consisteix en la realitzacid d’una entrevista per valorar les competéencies i les habilitats de
I'aspirant en relacié amb el lloc de treball i sera una comprovacié dels merits al-legats. La durada
d’aquesta entrevista sera d’uns 30 minuts. L’aspirant que no s’hi presenti sera exclos/a del procés
selectiu. Els aspectes a valorar seran els seglients:

a) Trajectoria professional i comprovacié dels mérits aportats (0,5 punts)
b) Relacions amb els/les companys/es de feina al lloc de treball (1 punt)
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c) Coneixement de la societat i del sector (0,5 punt)

d) Adaptabilitat i adequacio al lloc de treball (0,5 punts)
e) Compromis iimplicacié (1 punt)

f) Proactivitat i actitud (0,5 punts)

g) Sinceritat i transparencia (1 punt)

7. Relacié de persones aprovades

Finalitzat el procés de seleccid, el tribunal exposara la relacié de les persones candidates que
I’hagin superat per ordre de puntuacié.

En el suposit que alguns aspirants resultin amb la mateixa puntuacid, els empats els resoldra el
tribunal. Es podra fer una prova, exercici o entrevista complementaria.

La crida per la contractacié temporal es faran per rigords ordre de puntuacid i posicid en la relacié
(de major a menor). Els /les aspirants seleccionats/des que rebutgin I’oferiment de nomenament
quedaran exclosos del procés de seleccid.

8. Incidencies

I: Placa del Mercadal 1 - 43201 Reus - Tel. 977 010 241 - www.reusmunicipals.cat
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El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
siguin necessaris per garantir el desenvolupament i funcionament correcte del procés selectiu en
tot alld que no estigui previst en aquestes bases.

9. Régim de reclamacions

La convocatoria i les bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjangant recurs davant el president del Tribunal o persona en qui delegui en
el termini d’un mes, o directament, mitjancant recurs judicial, en el termini de dos mesos,
ambdds terminis comptats a partir de I'endema de la seva publicaciéd o notificacid, sense
perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre reclamacié que estimin procedent.

REUS SERVEIS MUNICIPALS SA - NIF A436

Registre Mercantil de Tarra;

10. Dret supletori
En tot allo no previst en les bases s’ha de procedir segons el Reial Decret Llei 2/2015, de 23
d’octubre, per el que s’aprova el text refds de la Llei de I’Estatut dels Treballadors.
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Sr. José A. Alvarez Mufioz
Director Serveis Funeraris Reus i Baix Camp
Reus, a la data de la signatura
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